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GESTION DEL CAMBIO

Área: General
Modalidad: Presencial
Duración: 2 h
Precio: Consultar

Curso Bonificable
Contactar

Recomendar
Matricularme

OBJETIVOS

1. Reflexionar sobre los elementos esenciales para la gestión del cambio organizacional.
2. Dotar de las capacidades y habilidades para la gestión de recursos humanos y materiales
en los procesos de transformación estratégica.

CONTENIDOS

1. Gestión del cambio en las organizaciones educativas.
2. La optimización de los recursos humanos para el cambio.
3. La sostenibilidad de los recursos materiales para una transformación estratégica.
4. Motivación para la gestión del cambio en los equipos.

https://urbiola.campusdeformacion.com/bonificaciones_ft.php
https://urbiola.campusdeformacion.com/catalogo.php?id=114107#p_solicitud
https://urbiola.campusdeformacion.com/recomendar_curso.php?curso=114107&popup=0&url=/catalogo.php?id=114107#p_ficha_curso
https://urbiola.campusdeformacion.com/solicitud_publica_curso.php?id_curso=114107

