URBIOLRA

LIDERAZGO Y EMPATIA

"
oy

Area: General
Modalidad: Presencial
Duracion: 6 h

Precio: Consultar

OBJETIVOS

i

Establecer una nueva visién de liderazgo y promover en los
asistentes la capacidad de promover en sus equipos el principio de
responsabilidad necesario para el buen funcionamiento de sus
negocios

i

Asentar las bases del Liderazgo Consciente y establecer con los
asistentes planes de accién reales y alcanzables, capaces de
impactar en sus equipos y en las cifra de sus negocios Incrementar
habilidades comunicativas y optimizar las relaciones con
colaboradores, clientes y empresa. Conflictos y comunicacién
asertiva aplicada

0

Impactar en las personas y en la cuenta de explotacién de la empresa
mejorando la perspectiva de los asistentes y su percepcién de la
aportacién de su labor diaria

CONTENIDOS

a

Apertura

del programa. Expectativas de los asistentes y bases de
Responsabilidad

0

Las

bases del Liderazgo Consciente. Punto de partida y lenguaje
comun para empezar a caminar

a

El arte de

dejar huella : creacién de una visién colectiva inspiradora.
Propésito y adhesion: herramientas clave.

d

Gestién emocional y empatia

. Solo se enamoran cuando participan

i

Seguimiento constante de la vision.

Comunicacién efectiva del lider.

Curso Bonificable
Contactar
Recomendar
Matricularme
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https://urbiola.campusdeformacion.com/bonificaciones_ft.php
https://urbiola.campusdeformacion.com/catalogo.php?id=124719#p_solicitud
https://urbiola.campusdeformacion.com/recomendar_curso.php?curso=124719&popup=0&url=/catalogo.php?id=124719#p_ficha_curso
https://urbiola.campusdeformacion.com/solicitud_publica_curso.php?id_curso=124719

URBIOLRA

Gestidon de conflictos y resolucién a través de la comunicacion
asertiva. La escucha activa como base de toda relacién
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