URBIOLRA

LIDERAZGO FEMENINO

Area: General

Modalidad: Mixta Curso Bonificable
Duracion: 38 h Contactar
Horas presenciales: 8 Recomendar
Horas teleformacién: 30 Matricularme

Precio: Consultar

OBJETIVOS

- Proporcionar informacidn y consejos para mejorar los procesos empresariales en una organizacion, con el fin de aumentar la eficiencia
y eficacia.

- Orientar sobre cdmo definir y comunicar los valores de una organizacion, con el fin de fomentar la identificaciéon y el compromiso de
los empleados y clientes con la empresa.

- Facilitar informacién y consejos sobre como promover la salud y el bienestar de los empleados en una organizacién, con el fin de
mejorar su calidad de vida y reducir los riesgos de enfermedades y lesiones.

- Presentar los beneficios de la meditacién para gestionar las emociones y el estrés en el entorno laboral, y ofrecer técnicas para
incorporar la meditacidn en la rutina diaria de los empleados para mejorar la productividad y el desempefio de los mismos en el trabajo.

CONTENIDOS

Introduccién

1. El liderazgo en las mujeres: razones para potenciarlo

2. Tipos de liderazgo

3. Caracteristicas del Lider

4. El liderazgo femenino

5. ¢Qué diferencias hay entre el liderazgo femenino y el masculino en los puestos directivos?
6. Talento femenino
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