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SENSIBILIZACIÓN EN IGUALDAD DE TRATO Y NO
DISCRIMINACIÓN DE LAS PERSONAS LGTBI

Área: General
Modalidad: Teleformación
Duración: 20 h
Precio: Consultar

Curso Bonificable
Contactar

Recomendar
Matricularme

OBJETIVOS

*Conocer  los  orígenes  históricos  del  movimiento  LGTBI,  reflexionando  especialmente  sobre  la  gran  relevancia  de  los  disturbios  de
Stonewall.
*Especificar cada una de las siglas LGTBI además de la Q y el +. Conocer los orígenes y en qué consiste el Día Internacional del Orgullo
y reconocer el símbolo de la bandera arcoíris.
*Conocer la legislación existente y la ley 4/2023.
*Conocer importantes conceptos teóricos que además son básicos y fundamentales para poder entender y comprender aspectos
relacionados con el colectivo LGTBI.
*Reflexionar acerca de los delitos de odio, así como valorar posibles soluciones contra la discriminación. Sensibilizar sobre la existencia,
detección y prevención de los delitos de odio relacionados con la LGTBIfobia.
*Reflexionar acerca de la importancia de visibilizar y normalizar la diversidad existente en la sociedad.
*  Estudiar  las  amenazas  y  la  vulnerabilidad  que  rodea  a  la  comunidad  LGTBI  y  saber  cómo  identificar  las  mismas  para  poder  crear
nuevos recursos o aprovechar los ya existentes.
*Adquirir conocimientos específicos acerca de la necesaria cooperación de la sociedad y de cada una de las personas que la componen,
en favor de la igualdad.

CONTENIDOS

1. Introducción a la igualdad de las personas LGTBI
Contexto histórico
El nacimiento del movimiento LGTBI
Los disturbios de Stonewall
El día de la liberación de Christopher Street
La marcha de Las Ramblas (España)
Décadas de los 80, 90 y actualidad
Base conceptual fundamental
Orientación sexual e identidad de género
Orientación sexual
Identidad de género
Sexo y género
¿Qué significan las siglas LGTBI - LGTBIQ+?
Significado L: lesbianas
Significado G: gais
Significado T: trans
Significado B: bisexuales
Significado I: intersexuales
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Significado Q y +: queer y +
El Día Internacional del Orgullo
Un símbolo: la bandera arcoíris
Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la igualdad real y efectiva de las personas trans y para la garantía de los derechos de las personas
LGTBI
Camino previo
Estructura
Objetivo
Resumen

2. Garantía de los derechos de las personas LGTBI
Introducción a la diversidad
Un mundo plural
Los delitos de odio
Concepto de discriminación
La LGTBIfobia
La lucha por la igualdad y los derechos de las personas LGTBI
Análisis del riesgo y prevención
Concepto de prevención
Construcción de necesidades y de problemas
Factores de riesgo y de protección
Estrategias de sensibilización
Favorecer igualdad en los diferentes contextos
Favorecer la comunicación inclusiva
Lenguaje inclusivo
Comunicación no verbal
Visibilización y medidas necesarias
Resumen


