URBIOLRA

SENSIBILIZACION EN IGUALDAD

Area: General Curso Bonificable
Modalidad: Presencial Contactar
Duracion: 2 h Recomendar
Precio: Consultar Matricularme

OBJETIVOS

Sensibilizar a todo el personal de la plantilla e introducir los conceptos bésicos de Igualdad en el ambito laboral.
Introducir los conceptos del protocolo contra el acoso y discriminacién de la empresa.

CONTENIDOS

Unidad 1. Conceptos basicos en materia de Igualdad
Unidad 2. Contexto normativo

Unidad 3. Roles y estereotipos

Unidad 4. Mujeres y hombres en el mercado laboral.
Unidad 5. Protocolo contra el acoso y discriminacién.
*Test final de conocimientos.
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