URBIOLRA

Formacion LGTBI en las empresas

Area: General
Modalidad: Presencial
Duracion: 4 h

Precio: Consultar

OBJETIVOS

1.Sensibilizar sobre la diversidad LGTBI y su importancia en el entorno laboral.

2.Comprender el marco legal y normativo relacionado con la igualdad y la no discriminacién en el &mbito empresarial.

3.Promover buenas practicas para la inclusién de personas LGTBI en la empresa.
Fomentar un ambiente de trabajo seguro, respetuoso e igualitario para todas las personas.

CONTENIDOS

Modulo 1: Introduccién a la Diversidad LGTBI en el Entorno Laboral (1 hora)
[Conceptos clave: identidad de género, orientacién sexual, expresiéon de género.
[(Breve historia y avances en derechos LGTBI.

Olmportancia de la inclusion en las empresas.

Médulo 2: Marco Normativo y Politicas de Igualdad (1 hora)

OLegislacién vigente en materia de diversidad e inclusién laboral.
[Obligaciones empresariales en igualdad y no discriminacion.

OPoliticas y protocolos internos para la inclusién.

Médulo 3: Buenas Practicas y Casos de Exito (1 hora)

OAcciones para fomentar un ambiente de trabajo inclusivo.

JEjemplos de empresas con politicas de éxito en diversidad LGTBI.
[Beneficios de la diversidad en la cultura organizacional.

Médulo 4: Estrategias para la Gestién de la Diversidad (1 hora)

(Coémo abordar situaciones de discriminacién y acoso.

OLenguaje inclusivo en la comunicacién corporativa.

OCreacién de redes de apoyo y aliados dentro de la empresa.

Curso Bonificable
Contactar
Recomendar
Matricularme

1-07-2025 Telf.: 917 715 100 | Mail: info@urbiolaformacion.es

1/1


https://urbiola.campusdeformacion.com/bonificaciones_ft.php
https://urbiola.campusdeformacion.com/catalogo.php?id=160963#p_solicitud
https://urbiola.campusdeformacion.com/recomendar_curso.php?curso=160963&popup=0&url=/catalogo.php?id=160963#p_ficha_curso
https://urbiola.campusdeformacion.com/solicitud_publica_curso.php?id_curso=160963

