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o

OBJETIVOS

*Generar consciencia sobre la importancia de fomentar la pertenencia al equipo.
*|dentificar y afrontar los "enemigos" del trabajo en equipo, derivados de automatismos y el piloto automatico.
*Motivar e inspirar a los participantes para mejorar su relacién con:

- Su profesién
- Las personas con quienes se relacionan

CONTENIDOS

1. De grupo a equipo. Mas alla del proyecto
*- Diferencias entre grupo y equipo

- Consecuencias de pertenecer a cada uno

- La necesidad de pertenencia

- Enemigos y resistencias

2. Estilos de personalidad

*- Diversidad y resistencia al cambio

- Impacto de los distintos estilos en el equipo
- Consecuencias y necesidades asociadas a cada estilo
3. De engranajes y alianzas

*- Cimientos visibles de un equipo sano

- Aportaciones individuales y colectivas

- Saboteadores de la colaboracién

- Herramientas de resolucién

4. Conclusiones y cierre

*- Recapitulaciéon y compromiso de accion

Area: General
Modalidad: Presencial
Duracion: 8 h

Precio: Consultar

Curso Bonificable
Contactar
Recomendar
Matricularme
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https://urbiola.campusdeformacion.com/bonificaciones_ft.php
https://urbiola.campusdeformacion.com/catalogo.php?id=161131#p_solicitud
https://urbiola.campusdeformacion.com/recomendar_curso.php?curso=161131&popup=0&url=/catalogo.php?id=161131#p_ficha_curso
https://urbiola.campusdeformacion.com/solicitud_publica_curso.php?id_curso=161131

