URBIOLRA

Curso practico de ndminas y seguros sociales

Area: General Curso Bonificable
Modalidad: Presencial Contactar
Duracion: 20 h Recomendar
Precio: Consultar Matricularme

OBJETIVOS

Partiendo de cero, se analizardn todos los conceptos necesarios para formalizar el encabezamiento del recibo de salarios, percepciones
sujetas y exentas de cotizacion, etc..

Aumentar tus conocimientos en la gestién de los Recursos Humanos, practicar su aplicacién en los trdmites de ingresos de las cuotas
de la Seguridad Social, pago de salarios de trabajadores, retenciones IRPF, tipos de cotizacion, IT, sistema Creta, etc.

CONTENIDOS

Tema 1 Estructura del Sistema de Seguridad Social. Ambito de aplicacién. Régimen General y especiales. Coberturas y riesgos

Tema 2. La pertenencia al sistema: inscripcion y afiliacion. Formalizacién de las relaciones laborales; contrato de trabajo, altas,
variaciones de datos y bajas. Tema 3. El salario Base y los complementos al mismo.

Tema 4. Percepciones en especie. Su tratamiento laboral y fiscal. Suplidos: estudio de conjunto.

Temabs. La incapacidad Temporal derivada de enfermedad comdn o accidente no laboral: Base reguladora, pago delegado y su
casuistica.

Tema 6. La incapacidad Temporal derivada de enfermedad profesional o accidente de trabajo: Base reguladora, pago delegado y su
casuistica.

Tema 7. La proteccién por maternidad, paternidad, adopcién y acogimiento: Solicitud de pago directo. Cotizacién

Tema 8. Sistema Cret. Sistema de liquidacién de cuotas. Recibo de Liquidacién de cotizaciones (RLC) Relacién Nominal de Trabajadores
Tema 9. Sistema Cret. Procedimiento de Liquidacién Tema 10. El I.R.P.F. Determinacién del porcentaje de retencién.
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https://urbiola.gesforma.app/bonificaciones_ft.php
https://urbiola.gesforma.app/catalogo.php?id=161180#p_solicitud
https://urbiola.gesforma.app/recomendar_curso.php?curso=161180&popup=0&url=/catalogo.php?id=161180#p_ficha_curso
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