URBIOLRA

NUEVAS TECNOLOGIAS APLICADAS A LA GESTION
LABORAL Y FISCAL

Area: Administracién y Oficinas Curso Bonificable
Modalidad: Teleformacion Contactar
Duracién: 30 h Recomendar
; Precio: 225.00€ Matricularme

OBJETIVOS

Las nuevas tecnologias hoy en dia se incorporan en todos los procesos empresariales pues aumentan la eficacia, el control, la rapidez y,
en definitiva, producen mejoras en el desempefio del trabajo. Si existe un campo de actuacién profesional donde estas nuevas
tecnologias son practicamente imprescindibles su utilizacion, es precisamente en la gestion laboral, fiscal y empresarial, de ahi la
necesidad de realizar un curso como el que nos ocupa que le descubra cdmo y qué aplicaciones incorporar en estos ambitos de
actividad.

CONTENIDOS

1 Introduccion

1.1 Inicio de la relacién laboral

1.2 Contrato

1.3 Alta del trabajador

1.4 El recibo de salarios o Némina (retenciones)
1.5 Liquidacién de retenciones

1.6 Baja

2 Alta del trabajador - contratos

2.1 El contrato de trabajo

2.2 Modalidades de contratacion

2.3 Contrato indefinido

2.4 Contrato temporal

2.5 Contrato para la formacion y el aprendizaje

2.6 Contrato en practicas

2.7 Derecho de informacidn de los representantes legales
2.8 Presentacién del contrato de trabajo

2.9 Bonificaciones y Reducciones a la contratacién laboral
2.10 Comunicar la Contratacion. Contrat@

2.11 Numero de copias del contrato a presentar en el SPEE
2.12 Cémo rellenar un modelo de contrato

2.13 Cuestionario: Alta del trabajador. Contratos

3 Seguridad Social

3.1 Campo de aplicacién

3.2 Inscripcién de empresas

3.3 Afiliacion de trabajadores en la Seguridad Social

1-07-2025 Telf.: 917 715 100 | Mail: info@urbiolaformacion.es 1/3


https://urbiola.campusdeformacion.com/bonificaciones_ft.php
https://urbiola.campusdeformacion.com/catalogo.php?id=32050#p_solicitud
https://urbiola.campusdeformacion.com/recomendar_curso.php?curso=32050&popup=0&url=/catalogo.php?id=32050#p_ficha_curso
https://urbiola.campusdeformacion.com/solicitud_publica_curso.php?id_curso=32050

URBIOLRA

3.4 Plazos de presentacion
3.5 Cuestionario: Seguridad Social - Alta del trabajador

4 La cuota de cotizacién. Liquidacién de cotizaciones

4.1 La cuota de cotizacidén a la Seguridad Social

4.2 Bonificaciones de la cuota

4.3 Presentacion y conservacion de documentos

4.4 Recaudacién de cuotas

4.5 Recaudacién en periodo voluntario

4.6 Sistema RED

4.7 Recargos e Intereses de Demora Aplicables a las Cuotas
4.8 La relacion nominal de trabajadores (modelo TC-2)

4.9 Procedimiento de calculo automatico de Pago Electrénico
4.10 Justificacién del pago de las cuotas

4.11 Cuestionario: La cuota de cotizacion y Liquidacién de Cotizacién

5 IRPF

5.1 IRPF

5.2 Naturaleza, objeto y dmbito de aplicacién del impuesto
5.3 Retenciones a cuenta del IRPF

5.4 Rendimientos de trabajo

5.5 Retribuciones en especie

5.6 Célculo de la retencién

5.7 Limites a la obligacién de retener

5.8 Procedimiento para determinar el importe de la retencién
5.9 Modelo de declaracién de circunstancias familiares

5.10 Calculo de las retenciones a cuenta del IRPF via Internet
5.11 Liquidacion trimestral con Hacienda

5.12 Modelo 111 y cumplimentacién

5.13 Ejemplo Modelo 111

5.14 Resumen Anual de retenciones (modelo 190)

5.15 Certificado de retenciones e ingresos a cuenta

5.16 Retenciones, ingresos a cuenta y autoliquidacién del impuesto
5.17 Novedades que afectan al IRPF

5.18 Novedades que afectan a actividades econémicas

5.19 Cuestionario: El IRPF

6 Extincion de la relacion laboral

6.1 Extincién de la relacién laboral

6.2 Comunicacién de baja de trabajadores

6.3 Comunicacién al Servicio Publico de Empleo Estatal

7 Firma Digital

7.1 Introduccién

7.2 La criptografia como base de la forma digital
7.3 Las funciones hash

7.4 Los sellos temporales

7.5 La confidencialidad de los mensajes

8 Certificados digitales

8.1 Claves de cifrado

8.2 Prestadores de servicios de certificacién

8.3 Obtencién del dispositivo para firmar digitalmente
8.4 Cémo funciona la firma digital

9 Autoridades de certificacion
9.1 Certificacién espafiola
9.2 Objetivos
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10 EI DNI electrénico

10.1 Ideas basicas

10.2 Ventajas del DNI electrénico
10.3 Descripcion del DNI electrénico

10.4 Consejos y buena practica del DNI electrénico

11 La administracion electrdnica
11.1 Definiciones y ventajas
11.2 Marco legal en Espafia

12 La factura electrénica

12.1 Definicion

12.2 Aspectos generales

12.3 Beneficios

12.4 Formatos usados

12.5 Normativa en Espafia

12.6 Modalidades

12.7 Factura en papel y electrénica

12.8 Cuestionario: Cuestionario del tema 7 al 12

13 Gestidn fiscal

13.1 Gestidn fiscal

13.2 Modos de liquidar

13.3 Ventajas de la gestién por Internet
13.4 Cuestionario: Cuestionario final
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