URBIOLRA

LIDERAZGO Y GESTION DE EQUIPOS (22 Parte)

Area: Habilidades directivas Curso Bonificable
Modalidad: Presencial Contactar
Duracion: 12 h Recomendar

Precio: 156.00€ Matricularme

OBJETIVOS

Adquirir las herramientas necesarias para gestionar equipos de alto rendimiento y las claves de éxito para potenciar su liderazgo.
Aprender a cdmo maximizar su potencial a través de una comunicacién efectiva, la gestién emocional propia y de su equipo, la
generacién de confianza y la consecucién de objetivos a través de un plan de accién.

Entrenar las competencias y habilidades directivas necesarias para acompafiar, gestionar y lograr la motivacién de equipos.

Practicar el estilo de liderazgo apropiado a cada situacién

Practicar el ciclo para la administracién del rendimiento de las personas que componen el equipo

CONTENIDOS

19 Estilos de Liderazgo

29 Herramientas de liderazgo y de gestion de equipos.

39 |dentificar el estilo de liderazgo apropiado para cada situacién.
49 El poder del lenguaje en el liderazgo y la gestién de personas.

59 Estilo de gestion y estilo de comunicacién con respecto al equipo.
62 Influir para motivar

7° Identificar diferentes tareas, responsabilidades y competencias
89 Perfil de los colaboradores y el nivel de compromiso de cada persona para definir su nivel
de eficacia.

99 E| disefio de planes de accién y objetivos.

1090 Gestién de conflictos.

112 Rendimiento del equipo.

122 Mejoras y prioridades.
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