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SIMULACRO DE EMERGENCIA Y EVACUACIÓN

Área: General
Modalidad: Presencial
Duración: 2 h
Precio: 23.00€

Curso Bonificable
Contactar

Recomendar
Matricularme

OBJETIVOS

Formación consistente en formar e informar al trabajador que puede llegar a dirigir una emergencia en su empresa.
Los objetivos de esta formación son la verificación y comprobación según la Norma Básica de Autoprotección de:
La eficacia de la organización de respuesta ante una emergencia.
La capacitación y entrenamiento del personal adscrito a la organización y la respuesta frente a una emergencia.
La suficiencia e idoneidad de los medios y recursos asignados.

CONTENIDOS

•TEORICOS.
1.Normativa de aplicación en España y CC.AA. Canarias.
Ley de Prevención de Riesgos Laborales 31/1995 de 8 de noviembre.
Real Decreto 393/2007, de 23 de marzo. Norma Básica de Autoprotección de los centros, establecimientos y dependencias dedicados
a actividades que puedan dar origen a situaciones de emergencia.
Decreto 67/2015, de 30 de abril, por el que se aprueba el Reglamento de Autoprotección exigible a determinadas actividades, centros
o establecimientos que puedan dar origen a situaciones de emergencia en la Comunidad Autónoma de Canarias (BOC 98, de 25.5.2015)
2. Reedición del Plan de Emergencia.
Estructura organizativa
Puntos de Encuentro.
Emergencias.
Centro de coordinación 112 y Servicios de Emergencias.
Explicación del Ejercicio y simulacro.
PRACTICOS:
Se realizará un Ejercicio o Simulacro que implicara la activación parcial o total de las acciones contenidas en el Plan de Autoprotección,
evaluando la organización de cada uno de los equipos que componen el mismo.
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