URBIOLRA

Area: General Curso Bonificable
Modalidad: Presencial Contactar
Duracion: 28 h Recomendar
Precio: Consultar Matricularme

OBJETIVOS

OBJETIVOS de la accién formativa:

* Conocer las claves para asumir un liderazgo transformador.

* Desarrollar las competencias del lider coach.

* Potenciar la comunicacion entre el equipo de direccién y con el resto de la organizacién.
* Evaluar el impacto del liderazgo del equipo de direccion.

CONTENIDOS

1. Qué es el liderazgo transformador.

2. Potenciar el conocimiento sobre el liderazgo situacional.

3. Gap competencial. Influencia en los resultados.

4. La importancia de desarrollarse como Lider Coach.

5. Las preguntas poderosas.

6. Desarrollar la competencia de toma de decisiones y resolucién de problemas del equipo.
7. La generacién de confianza.

8. Estilos de comunicacidn. Estilos de escucha.

9. Trabajando la asertividad.

10. Desarrollo de conversaciones criticas.
11. Impacto del liderazgo en los resultados.
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https://urbiola.campusdeformacion.com/bonificaciones_ft.php
https://urbiola.campusdeformacion.com/catalogo.php?id=87663#p_solicitud
https://urbiola.campusdeformacion.com/recomendar_curso.php?curso=87663&popup=0&url=/catalogo.php?id=87663#p_ficha_curso
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